T.C.
YALOVA ÜNİVERSİTESİ
İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
MÂZİ VE ÂTİ KULÜBÜ TÜZÜĞÜ

MADDE 1: KULÜBÜN ADI VE KURUCU ÜYE SAYISI 
Kulübün adı, Mâzi ve Âti olup kuruluşu ve feshi Yalova Üniversitesi Rektörlüğü, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı iznine bağlıdır. Kurucu üye sayısı 14 kişidir.

MADDE 2: KULÜBÜN AMACI VE ETKİNLİKLERİ
1- Tüm öğrencilerin tarih alanında milli ve manevi bilgilerini artırmaya, tarih şuuru kazandırmaya yönelik her türlü faaliyeti organize ederek tarih ve kültür bilinci oluşturmak.

2- Üniversitemizde öğrenciler arası dayanışmayı artırmak, takım çalışması ve paylaşımını gerçekleştirmek 

3- Kulüp amaçları çerçevesinde; sosyal, kültürel, bilimsel, tarihsel ve güncel toplantı, seminer, panel ve konferanslar düzenlemek.

4- Üyelerimizin istekleri, akademik danışmanın bilgisi dâhilinde, başkanın yazılı başvurusu ile dekanlık izni doğrultusunda çeşitli geziler tertip etmek.

5- Ortak bir tarih ve kültür bilinci oluşturmak.

6- Öğrencilerimizi, akademik açıdan hızla değişen ve gelişen dünya koşullarına kolayca uyum sağlayabilen, daha etkin, girişken ve ne yapmak istediğinin bilincinde olan bir konuma kavuşturmak.

7- Eğitim kurumları, mesleki kurumlar vb. ile ilişki kurarak bu kurumların ve uzman kişilerin bilgi birikimlerinden tüm üyeleri yararlandırmak.

8- Zaman zaman planlanan programlar dahilinde bilgilendirme mahiyetli gazete, dergi, broşür bastırıp dağıtmak.

9- Diğer Üniversitelerin benzer kulüpleri ile iletişim kurmak ve ortak faaliyetlerde bulunmak.

10-  Hazırlanan programlar dahilinde üniversite dışından misafir ağırlamak.


MADDE 3: ÜYELİK İLE İLGİLİ ESASLAR
3.1 Asli Üyelik
3.1.1 Yalova Üniversitesi öğrencilerinin kulübe üye olması mümkündür.
3.1.2 Kayıt olan üyelerin, üye kayıt defterine kaydı yapılır.
3.1.3 Üyeler, kulübün belirlenen amaçları doğrultusunda çalışmak, toplantılara katılmak, görev üstlenmek, üstlendiği görevi en iyi şekilde yerine getirmekle sorumludur.
3.1.4 Üniversitenin öğretim elemanları ve idari personeli topluluklara üye olabilir, her türlü etkinliklere katılabilir, ancak, yönetim/denetim görevlerine seçilemezler.
3.2 Fahri Üyelik
Üyelik yeterliliğine sahip olmayan kişi ve kurumlar arasından uygun görülenler, Mazi ve Ati Kulübü Yönetim Kurulu onayı ile çalışmalara “FAHRİ ÜYE” olarak katılabilirler. Fahri üyelerin oy kullanma hakkı yoktur.

3.3 -Üyeliğin Sona Ermesi
3.3.1 Her üyenin istifa hakkı saklıdır. İstifa dilekçesinin Yönetim Kurulu’na ulaşmasıyla ve akademik danışmanın onayı ile üyelik hakları düşer. Öğrenci eğer isterse bir dönem bekledikten sonra tekrar üye olabilir.
3.3.2 Yönetim Kurulu, kulüp amaçlarına ters düşen davranışlar içerisinde bulunan veya disiplin cezası alan üyelere, gerekçe göstererek üyelikten çıkarma doğrultusunda Genel Kurul’a sunulmak üzere öneri verebilir. Öneri, Yönetim Kurulu’nun oy çokluğuyla alınır.

MADDE 4: KULÜP TÜZÜĞÜ, ORGANLARI VE İŞLEYİŞİ
4.1 Kulüp Tüzüğü
Kulüp Tüzüğü’nün kabulü ve/veya değiştirilmesi, yazılı bir teklifin kulüp Genel Kurulu üyelerinin 1/3 oranı veya Kulüp Yönetim Kurulu tarafından getirilmesi ve bu teklifin Kulüp Genel Kurulu’nun 2/3 oranının oyuyla kabul edilmesiyle gerçekleşir.
4.2 Genel Kurul
4.2.1 Kulüp aktif üyelerinden oluşur.
4.2.2 Kulüp, Yönetim ve Denetleme kurullarını, bu kurulların yedek üyelerini her akademik yıl için seçer.
4.2.3 Kulüp, 4.1 sayılı madde de belirtildiği gibi tüzük kabul ve değişikliklerini oylar.
4.2.4 Kulüp, Yönetim Kurulu’nun isteği üzerine her akademik yıl en az bir kez toplanır. Ayrıca kulüp aktif üyelerinin en az 1/3′ünün imzası Genel Kurulun toplanması için yeterlidir.
4.2.5 Üyelerin salt çoğunluğu sağlanamadığı taktirde bir sonraki gün çoğunluk aranmaksızın genel kurul yapılır.

4.3 Yönetim Kurulu
4.3.1 Yönetim Kurulu, her akademik yıl için Genel Kurul tarafından seçilen bir başkan, bir başkan yardımcısı, bir yazman, bir tanıtım sorumlusundan oluşur.
4.3.2 Yönetim Kurulu üyeleri seçilirken ayrıca en az üç yedek üye de seçilir. 
4.3.3 Çalışmaların en iyi şekilde yürütülmesinden, denetlenmesinden, tüzüğün uygulanmasından, kulübün mali gelir ve giderlerinden üyelere ve Sağlık Spor ve Kültür Daire Başkanlığına  (SKS)  karşı sorumludur. 
4.3.4 Kulübün Üniversite içinde ve dışındaki faaliyetlerini, SKS’ ye duyurur ve onayını alır.
4.3.5 Yönetim Kurulu kulüp aktif üyelerinin 2/3 çoğunluğunun oylarıyla görevden alınabilir.
4.3.6 Yönetim Kurulu, akademik yılın sonunda toplantı faaliyet raporu ve mali bilançoyu sunmak zorundadır. Her toplantıda tutanak düzenler, SKS tarafından istendiği takdirde teslim eder.
4.4 Denetleme Kurulu
4.4.1 Denetleme Kurulu, Yönetim Kurulu üyesi olmayan 6 üyeden oluşur.
4.4.2 Denetleme Kurulu kulübün evrakını, saymanlık defterini inceler. Elde edilen gelir ve yapılan harcamaların tüzüğe, bütçe taslağına ve Yönetim Kurulu kararlarına uygunluğunu denetler. Gereğinde Yönetim Kurulu’na, Genel Kurula ve SKS ye bilgi verir.

4.5 Seçimler
4.5.1 Her akademik yıl için Başkan, Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu seçimleri yapılır.
4.5.2 Seçimler gizli oy açık sayım yöntemi ile yapılır.
4.5.3 Yönetim Kurulu kendi içindeki görev dağılımını ilk Yönetim Kurulu toplantısında gerçekleştirir.

MADDE 5: EVRAK VE DEFTERLER
5.1 Üye / Kursiyer Kayıt Defteri
5.2 Gelen- Giden Evrak Defteri
5.3 Genel Kurul ve Yönetim Kurulu Karar Defteri
5.4 Demirbaş Kayıt Defteri
5.5 Yıllık Faaliyet Plan Defteri
5.6 Yazışma Dosyaları

MADDE 6: MALİ HUSUSLAR
Ders dışı öğrenci faaliyetlerinin yürütülmesi ve etkinliklerin düzenlenmesi sırasında yapılan ve aşağıda belirtilen harcamalar Öğrenci Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bütçesinden karşılanır.
 a) Öğrenci kulüpleri kendi adlarına gelir gider oluşturamazlar. Sponsorluk, bağış ve yardımlar, gösteri, konser, dergi, broşür, fotoğraf, resim, kitap, radyo-TV programları gibi etkinliklerden elde edilecek gelirler, Yalova üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının ilgili hesabına gelir kaydedilir.
 b) Görevlilerin beslenme, barınma yolluk harcırah ve kamp giderleri, çalışma ve kurs ücretleri Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bütçesinden karşılanır.
 c) Öğreticilere yürüttükleri görev karşılığı, yürütme kurulu teklifi, yönetim kurulunun kabulü ve rektörün onayı ile Maliye Bakanlığınca her yıl çıkarılan bütçe kanununda belirlenen ve üniversitelerde öğretim elemanlarına ödenen ders ücreti miktarını geçmemek üzere saat karşılığı ücret ödenebilir.
d) Öğreticilere ücret karşılığı yaptırılan çalışma haftalık 12 (on iki) saati geçemez. 
e) Öğrenci kulüplerinin demirbaş ve sarf malzemelerinin kullanılması ve korunmasından, kulüp yönetimi ve Akademik Danışman birlikte sorumludur. 



