YALOVA ÜNİVERSİTESİ
İNSAN VE TOPLUM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
TARİH BÖLÜMÜ PROGRAM ÇIKTILARI

1. Tarih Bölümü mezunları, alanlarında kazandıkları yeterliliklere dayalı olarak, güncel bilgileri içeren ders materyallerine, uygulamalı araç ve gereçlere, araştırma yöntem ve tekniklerine ve diğer kaynaklarda desteklenen ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgilere sahiptir.
2. Tarih Bölümü mezunları, alanlarında karşılaştıkları ve öngörülemeyen karmaşık sorunları çözmek için bireysel olarak bağımsız çalışır veya ekip üyesi olarak sorumluluk alır.
3. Tarih Bölümü mezunları, edindikleri ileri düzeydeki kuramsal ve uygulamalı bilgileri kullanabilirler.
4. Tarih Bölümü mezunları, alanları ile ilgili bilgileri toplar, çözümler, yorumlar ve ilgili kişi, kurum ve kuruluşlarla paylaşır.
5. Tarih Bölümü mezunları, bir yabancı dili kullanarak Tarih Bilimi alanında kuramsal ve uygulamalı bilgileri izler ve ilgili alandaki uzman ve uzman olmayan kişi ve kuruluşlarla bu bilgileri paylaşır (Avrupa Dil Portföyü B1 Genel Düzeyinde).
6. Tarih Bölümü mezunları, alanlarının gerektirdiği bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim ve bilgi teknolojilerini ileri düzeyde kullanır.
7. Tarih Bölümü mezunları, alanı ile ilgili bilgilerin uygulanması sürecinde etik değerleri gözetir.
8. Tarih Bölümü mezunları, alanlarında sosyal, kültürel hakların evrenselliğini destekler, sosyal adalet bilinci kazanır, tarihi ve kültürel mirasa sahip çıkar.
9. Tarih Bölümü mezunları, alanlarında disiplinler arası araştırma ve inceleme yapar.
10. Tarih Bölümü mezunları, alanlarındaki ilgili kişi ve kurumları bilgilendirir ve onlara düşüncelerini aktarır, sorunlarla ilgili çözüm önerilerini kuramsal ve uygulamalı olarak ortaya koyar.
11. Tarih Bölümü mezunları, alanı ile ilgili sorunlara yönelik olarak çözüm önerilerini nicel ve nitel verilerle destekler ve bu verileri ilgili alanın uzmanı olan ve olmayan kişi ve kurumlarla çeşitli iletişim araçlarıyla paylaşır.
12. Tarih Bölümü mezunları, çeşitli sosyal, kültürel ve sanatsal etkinliklere katılır.
13. Tarih Bölümü mezunları, alanında edindikleri kuramsal ve uygulamalı bilgileri; eğitim-öğretim, araştırma ve topluma hizmet alanlarında, kullanır, çözümler ve uygular.
14. Tarih Bölümü mezunları, alanlarında edindiği bilgi ve becerileri eleştirel bir yaklaşımla değerlendirir.
15. Tarih Bölümü mezunları, yaşam boyu öğrenmeye ilişkin olumlu tutum geliştirir.
16. Kalite yönetim ve süreçlerine uygun davranır ve katılır.
17. Tarih Bölümü mezunları, arşiv kayıtları, e-referanslar ve kütüphane metinleri benzeri kaynakları kullanır ve bilgisi edinir.
18. Tarih Bölümü mezunları, diğer ulus ve kültürel geçmişlere ait toplumların görüşlerine saygı duyar ve bu konuda bilinçlenir.

YALOVA UNIVERSITY
FACULTY OF HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES
HISTORY DEPARTMENT PROGRAM OUTCOMES

1. History Department graduates have course materials containing up-to-date information, applied tools and materials, research methods and techniques, and advanced theoretical and applied knowledge supported by other sources, based on the competencies they have gained in their fields.
2. History Department graduates work independently or take responsibility as a team member to solve complex unforeseen problems they encounter in their fields.
3. History Department graduates can use the advanced theoretical and applied knowledge they have acquired.
4. History Department graduates collect information about their fields, analyze, comment and share with relevant people, institutions and organizations.
5. History Department graduates follow the theoretical and applied knowledge in the field of History using a foreign language and share this information with experts and non-experts in the relevant field (European Language Portfolio B1 General Level).
6. History Department graduates use informatic and information technologies at an advanced level, together with the computer software required by their fields.
7. History Department graduates observe ethical values ​​in the process of applying the knowledge related to their field.
8. History Department graduates support the universality of social and cultural rights in their fields, gain awareness of social justice, and protect historical and cultural heritage.
9. Graduates of the Department of History conduct interdisciplinary research and analysis in their fields.
10. The graduates of the History Department inform the relevant people and institutions in their fields and convey their thoughts to them and put forward the theoretical and practical solutions to the problems.
11. History Department graduates support their solution proposals for the problems related to their field with quantitative and qualitative data and share these data with experts and institutions in the relevant field through various communication tools.
12. History Department graduates participate in various social, cultural and artistic activities.
13. History Department graduates, theoretical and applied sciences in the field; uses, analyzes and applies in the fields of education, research and community service.
14. History Department graduates evaluate the knowledge and skills they have acquired in their fields with a critical approach.
15. Graduates of the Department of History develop a positive attitude towards lifelong learning.
16. Acts and participates in quality management and processes.
17. History Department graduates use and acquire knowledge from sources such as archive records, e-references and library texts.
18. Graduates of the Department of History respect and are conscious of the views of societies belonging to other national and cultural backgrounds.
